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Katilimer yéntemlerle hedeflerimizin geregi olarak tgrencilerimizin gucli bir kisilige ve karaktere, hiir ve bilimsel diisiinme
gliciine sahip, topluma karst sorumluluk duyan; yapici, verimli kigiler olarak yetistirmek en biiyitk idealimizdir. Bu ideale
ulagmamz Hgrencilerimizin okulumuzda ede ettikleri bilgi donarumim ve akademik kazanmmlary yamunda gerceklestirdigimiz
sosyal ve kiiltiirel cahgmalarmuzin giiciine de baghdir. Okulumuzda beg yullik plan hazirlanmagtir ve her bir yillik uygulama icinde
geligim plam hazirlanacakiir.

Okulumuzda egitimin kalitesini arttirmak, iyi bir egitim ortam olusturmak icin idarecisinden dgretmenine ve tiim ¢alisanlar
ile uyum icerisinde bir ekip calismasi gergeklestirilmektedir. Bu cahsmalarimizla dncelikle mutly, disiplinli, basaril, temiz ve nezih
bir egitim ortanu olugturmaya cahgilmistir. Ogrencilerimizin faydasma olacak pek cok yenilikler gerceklestirilmistir.

Okulumuzun ficiincii katinda camii atmosferini aratmayacak genis bir mescit yaptirlmstir. Kiz ve erkek tgrenciler igin
temiz ve nezih bir gekilde ayn ayri Kuran- Kerim okuma odasi yaptirinustir. Yine kiz ve erkek dgrencilerimize, personelimize
yomnelik iki adet abdesthane yaptirilmistir.

Ogretmenler odasinn hemen karsisma veli gériisme odast ve Ofrenciler icin soru ¢dziim odasi yaptnlmstr. Ogrencilerin
deney crtaminda dgrenmelerini saglamak amaciyla Fen Bilimleri laboratuvarn kurdurulmugtur. Kantinin okul iginden almarak
bahgeye taginmas: saglanmugtir. Bu sayede grencilerimizin daha rahat bir gekilde ahs verislerini gerceklestirmeleri saglanmastir,
Okulumuzun, personelimizin ve oOgrencilerimizin givenligini daha iyi bir duruma getirmek igin giivenlik gorevlisi
gorevlendirilmigtir. Ogzellikle belirli giin ve haftalarda yapilan etkinlikleri daha da glizel hale getirmek icin ses sistemi
giiclendirmek amach 2 adet biiyiik hoporler taktmlmistir. Cocuklarmuzin sosyal gelisimi icin konferans salonumuzda tadilat
gerceklegtirerek, sahne yiikseltmesi yaparak ses sistemi ile birlikte mekani tiyatro gosterisi, siir dinletisi, yapilacak yansmalar,
panel, seminer ve koferans gibi tiim aktivitelerin yapildig bir salon haline getirilmesi saglanmugtir. Deneme smavlar yaparak
ogrencilerimizin eksik olduklar ders ve konularda eksikliklerini gidererek yetistirilmeleri saglanrmustir.
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7-F 31 31 8A 32 32
7] 29 29 8-B 26 2
7-H 32 32 8-C 33 33
7] 30 30 8-D 24 24
7K 27 27 8E 34 34
7YD1 32 32 8F 24 24
7YDI 27 27

*Suuf sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir,

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar bagta olmak iizere okulumuzda bulunan cabisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmigtir,

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Alalh Tahta Sayist 7 TV Sayisi 0
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 14 Yazic1 Sayis: ]
Tagmabilir Bilgisayar Sayist 0 Fotokopi Makinas: Sayist 5
Projeksiyon Sayisi 7 Internet Baglant Hiz 16 MBS
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Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitge ddenekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine
iligkin son iki yil gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmigtir,

Yiilar Gelir Miktar Gider Miktar:

2016 14 776 6 826

2m7 47 915 9289




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaglari 8grenci, veli ve 6pretmen olmakla birlikte efitimin digsal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilegim iginde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaglarumizin goriigleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulan,
elektronik ortamda iletilen dnerilerde dahil olmak fizere cesitli yontemlerle stivekli olarak alinmaktadir,

16
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Ogrenci Anketi Sonuclari:
Okulun igi ve dis: temizdir.
Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahathikla konusabiliyorum,

Ogretmen Anketi Sonuglari:

Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katthmyla alinir.
Kurumdaki tiim duyurular galisanlara zamamnda iletilir.

Veli Anketi Sonuglan:
Okula ilettigim istek ve gikayetlerim dikkate alumr,
Cocugumun okulu sevdigini ve Sretmenleriyle iyi anlagh@in diigiintiyorum,
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GZFT (Giiglii, Zay:f, Fusat, Tehdit) Analizi *

Agtkdamali [F19]: faktbr defieriendirmest vapilirkan okula llskin |
gegit kinlimar (Sfnenci, caligan wb) bilgi edinilmest ve gBedan kagan
adan cimarmast Igin variimigtic. Her b kinlimts Bg# bir tespit yapma
zocunlubuliu cémadii gisi bunlardan baska alan veys konuarda da

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, caligan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir tespit yaplabiir.

Unutulmamas: gareken husus okulun i ve dis faktariarinin timinim

gider bilgileri ile paydag anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve geligime acik alanlar i¢ ve dig faktdr olarak degerlendirilerek deferlandiriimas gerektifidir.
GZFT tablosunda belirtilmigtir. Dolayisryla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 dlgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giicli ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, ig yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi cok cesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan giicliiliikleri ve zayifliklar: ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/miidtirliigi
kapsamindan bakilarak i¢ faktdr ve dis faktr ayrimi yapilnstir.

icsel Faktorlen®

Giiclii Yonler

Ogrenciler Okulumuza gelen 8grenciler; bilingli ve istekli olarak okula
gelirler,

Calisanlar Garev bilinci igerisinde islerini yiiriitfirler,

Veliler Daha cok islami efitim beklentisi icinde cocugunu  okula
gindermektedirler.

Bina ve Yerleske Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

Donanim Donanmmu yeterlidir,

Biitge Biitgeye giire harcamalar yapilmaktadir.

Yénetim Siivecleri Okul ytinetimimiz; Ogretmen ve Sgrencileri destekler, yenilige ve

gelisime agiktr.

{ Agikiamalk [FT10: Okul midiir/ midGrliga cahs altinda

| degeclendirilen algs ve olgular icsel (gigki-zay) Fakidrler
Begeri, Mall ve Teknolojik kaynaklar ile Kurumsal Yapi ve
Kurum Eiiltira alankarmn igsel fakitr deferlendirmesinde

Bu 5 alansn GZ ifadelerinde diiglintilmesi gerekls.
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Iletigim Siirecleri

E-okul Web,Watsap,tel,sms v.b hizl iletigim icin kullanstmaktadar,

vb Veli ile yiizyfize goriigmeler saglanmaktadir,
Zay:f Yonler,

Otrenciler Suriyeli 6grencilerin okula uyumlarinda ¢ok zaman harcanmakta.

Calisanlar Temizlik ¢alisanlarina sorumluluk bilinci verilip gonderilmelidir,

Veliler Velilerin gocuklarini tamamen kusursuz giéirmeleridir.

Bina ve Yerlegke Bina yapihirken arka bahge duvarnm engin yapilmug olmasi.

Denanim Okulun kamera sistemlerini izleyecek, Kamera ve TV eksikligi

Biitce Az bittge oldugu icin, zamaninda miidahale eksikligi olabilir,

Yinetim Siireleri Ogretmenlerin idareye zamaninda iletmedikleri sorunlar olabilir.

Iletigim Stirecleri Internet gerektiren mesajlarda alicinm internetinin olmamas:

vb Velilerin teknolojik imkanlarinm olmamas:.

Politik Imam Hatip ortaokullarma baksg agisiun defismesi gerekir.

Ekonomik Velilerinden ekonomik yénden ¢ok kétii olanlarda vardar.

Sosyolojik Okulumuz  ilimizin kozmopolit yapisindan olumsuz yonde
etkilenmektedir.

Teknolojik Teknolojik imkanlardan(akill: tahta)yararlandimilmaya ¢algilir.40
akilh tahtaya ihtiyaq duyuldugundansmuflarda Ebadan ders

Mevzuat-Yasal Isler mevzuat ve yasal cerceve dahilinde yapildigindan,bazi
konularin gliziimii istenmeden uzamaktadr.

Ekolejik Okulumuzun yan farafinda bulunan dere yatafn yagmur

Digsal Faktérler *

Firsatlar

Agikdamal [FI11}: Okul midirll/ mid Uil kapsam alam |
diginda kalan fakttirler ise digsal faktdiler (firsal-tehdit) olarak
degerlendirilmistiv. Be milki epitim mitdiiriiginden baglamak

faydataniis,




| | yagdiginda tagmaktadir ve okulu olumsuz yénde etkilemektedir., |

Tehditler

Politik Okulumuzu baz1 gruplar etkisi altina almaya caligsa da,higbir grup
yada ziimreye ayricalik verilmemektedir,

Ekonomik Maddi durumu ug noktada kétii olan dgrenciler de mevcuttur.
Sosyolojik Okulumuzda parcalannmg aile cocuklar: oldukga fazladur.
Teknolojik Bagiimhiliktan dolay: ¢ogu aile evine internet baglatmanugtir.
Mevzuat-Yasal Mevzuat ve yasalara ters dilgmemek icin sorun ¢dzmek uzuyor.
Ekolojik Kozmopolit bir cevre oldugu igin olumsuz ybnde etkileniyoruz.
Geligim ve Sorun Alanlan

Geligim ve sorun alanlar: analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya gikan sonuglarm plamn gelecege yonelim boliimii ile
iligkilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gbsterge ve eylemlerin belirlenmesi safglanmaktadur,

Geligim ve sorun alanlar ayrimunda egitim ve dgretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erigim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullaralmustir. Egitime erigim, grencinin efitim faaliyetine erigmesi ve tamamiamasma iliskin
siiregleri; Egitimde kalite, Sfrencinin akademik bagarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istihdamm da dahil olmak {izere egitim ve
Ofretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yaps, kurum kiiltiirdi, donamm, bina gibi egitim ve
Ggretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.



Egitime Erigim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullagma Oram Akademik Basar: Kurumsal Iletigim
Okula Devam/ Devamsizhk | Sosyal, Kiiltiirel ve | Kurumsal Yénetim
Fiziksel Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon |Siuf Tekrari Bina ve Yerlegke
Ozel Egitime fhtiya¢ Duyan | istihdam Edilebilirlik | Donanim
Bireyler ve Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri | Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders arag gerecleri Is  Giivenligi,  Okul
Giivenligi
Tasuma ve servis

Geligim ve sorun alanlarma iligkin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan
ayrumda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.



Gelisim ve Sorun Alanlanimiz

LTEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1

Okulumuza talep fazladur, ilin belirtilen mahalle ve kéylerinin haricinde de okulumuza gelmek isteyen Sfrenci olmaktadir.

2

Okullagma orani fazla da olsa mam Hatip Ortaokullarinm azhgindan dolay: okulumuza asin talep gelmektedir,

3

Okulumuzda genel olarak devam devamsizlik takibi ilgili miid ir yardimailar: tarafimdan takip altindadur. Servisler bazen geg
brraktiklar: icin Sgrenciler sorun yagamaktadir.

Okula yeni baglayan 8grencilerimizin uyumunu saglamak icin,okullarm agildif ilk hafta uyum progranm uygulanmaktadr.
Imam Hatip Ortackulunun olmas: dolaystyla diger okullardan fi¢ ders daha fazla ders gormeleri ilk yil drencilerin uyumunu
etkilemekiedir,

Okulumuzda 7.Sumftal hafif diizey kaynagtirma grencisi ve anasinifinda fizik tedaviye slirekli giden dfrenci bulunmaktadir,

Suriyeli dgrencilerin her smufta sayilarinun fazla olmas: ders iglenis hizinm azaltmakta ve smuf bagar ortalamasini etkilemektedir,

Hayat boyu dgrenme esas alinmaktadir. Yabana iilkeden 1 gelen gligmenlerden dggrencilerimiz olumsuz etkilenmektedir.

Suriyeli rencilerin kavgaci bir tutum icinde olmalari, bazi 8grencilerin onlara karg: sartlanmalarina neden olmaktadur.

=N AN W |

Suriyeli 6grenciler Tiirkgeyi bazen kullanamadiklar durumlarda, yanlis anlamalan yiiziinden sorunlar cikabilmektedir.

Okulumuzun kalabalik olmasmdan dolay: idarecilerin igleri yogun olmaktadir, bir idareciye daha ihtiyag duyulmaktadir,

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1

Okulumuzda Kaliteli egitim verilmektedir, Suriyeli dgrencilerin Tiirkceyi yeterince bilmemesinden dolay siuf basar: ortalamas:
dilgmektedir,

Spor dallarmda(Kick Boks) Tiirkiye Birinciliiimizin olmasma ragmen, ailelerin spora bakig acilan Sgrencileri olumsuz

2 | etkilemekiedir.

3 Arapca sarki yanigmasmda Tiirkiye Gigiinciiliigfimilz olmasma ragmen, Arapcayla hi¢ kargilagmayan dgrenciler agismdan, arapca
zor Bgrenilmekiedir,

4 Hafizlikta 11 Birinciligimiz olmasma rafmen, Alan yetersizliinden dolay: hafizlia her isteyen alimip devam etmemektedir,

elemeyle cok bagarili olanlar devam etmektedir,

Ezan okuma yarigmasinda I1 birinciligimiz olmasma ragmen, reklamumuzm okul diginda da yapilmasi dgrencileri daha da tegvik
edecekitir.
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40 Hadis yanigmasinda 11 birinciligimiz olmasmna ragmen, yerlegtirme smavlarinda hadislerden gikmayacak olmas, velilerin
tutum gelistirmesine neden olmaktadir,

Arapea Siir ve tiyatro yangmalaninda il birincilifimiz olmasma ragmen, Arapca ders kitaplarinin daha basitlegtirilmesi ¢abuk
Gfrenmeyi arthracagindan bagan gogalacaktir.

Okulumuz yeni olmasmdan dolay, eksiklikler ve teknolojik imkansizhiklara rafmen bagar: elde eden bir okuldur.

Unicefin Suriyeli 6rencilere yaptig yardimlar Tiirk Grencileri ister istemez kiskanghk duygusuna itmektedir. Ciinkii okuldaki
Suriyeli égrenci sayis: kadar maddi stkint: icinde olan Tiirk dfrencimiz mevcuttur,

10

Okulumuzdaki baganidan dolays, velilerin ¢ocuklarimi okulumuza kayit yaptirmak istemesi agint diizeyde oldugundan,
olumsuzluklar yasanabilmektedir,

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Okulumuzun gilivenlik gorevlisine ihtiyacs, okulun imkanlar: 8lgiisiinde 6zel olarak kargilanmugtrr,

Okulun bahgesi var ama, sadece 6n bahge dgrencilere kullandmilmaktadir. Arka bahgenin dar ve duvarlarinin engin olmasmdan
dolayi sadece &n bahge kullanilmaktadar,

Kalite egitimin yarunda, bilisim teknolojileri sinfina ihtivag duyulmaktadr,

Akilli tahta birkag sirufta olmasmna karsihk,40 akilh tahtaya daha ihtiyag duyulmaktadir.

Fen laboratuarinda her tiirlii malzeme olmasma kargihk, yeni ve bol rafli dolaplara ihtiva¢ duyulmaktadar,

Z-Kiitiiphanemiz olmasimna ragmen, daha ok kitaba ihtiyaq duyulmakiadir,

Giindiiz okulda 6zel giivenlik olmasina ragmen, gecede okulun bahgesinde bulunan demirlerin (logar
kapaklary,mazgallar,paratoner hatlari vb.)koruma altinda olmas: i¢in bir bekgi yada giivenlik gérevlisine ihtivac vardir.

Okulda kamera sistemleri olmasma ragmen, 5 kamera sistemi ve biiytik TV lere ihtiyag vardr.

LR - I B -0 I I S

1370 Ogrenciye sahip okulumuzda 2 erkek 1 bayan miidiir yarduncis: vardi.700 & kiz drenci oldufu diigniilirse 1 bayan
miidiir yardimcisina daha ihtivac duyulmakiadir.

=
=

Okulun kalabalik oldugu désiindiliirse kirtasiye malzemeleri olmasina ragmen yetersiz kalmaktadir.




BOLUM III: MiISYON, VIiZYON VE TEMEL DECERLER

Okul Miidirligéimiiziin® Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olugturulmas: kapsaminda &@retmenlerimiz,
Grencilerimiz, velilerimiz, calganlanmiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriigler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olugturulan Misyon, Vizyon, Temel Dejjerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmaghr,

i | % { Agskiamali [FIL2]: (Okn! fird geregi ohuluninza neewzant il
MISYONW - - . - i = - .l T mMahEMJgMHW%WJ

:Uygulanan egitim metodlar: ve sosyal aktiviteler ile iistiin bagarilar elde ederek iilkemizde egitim ve dgretim alamnda lider bir
kurum olarak, Imam Hatip kiiltiirli ile yetigmenin farkhiligin hayatina yansitan bireyler yetistirmek Ogrencilerimizin
zihninde;insana,ahlaka, killtiirel mirasa ve diisiince zgiirlitgine saygiya dayanan bir din Ogretimi anlayigina katkida
bulunmak kargilagilan sorunlara yapic ¢bziim firetme yaklagimlan ile Grnek okul olmak ve #grencilerimizin biitfinciil
gelisimlerini desteklemek amaciyla akademik yonlerinin  yani sia kiiltiirel ve sportif faaliyetler saglayarak milli ve manevi
degerlerine sahip,gecmisten gelen tarihi misyonunun farkmda bireyler yetistirmek.

| % _ - Agiidamah [FEL3T: (Cok ve verimli calugdings: dnrmnride
MHDM - e wien - . - - s seen - - - beg yebin soumuda yoakalmmuas: mitmbkadn olas wfka iliskin
ifarleaniie girilmess Dokl "ﬁr.w"fmﬂm
tasimaktadir.)

:Paydaglan ile kargilikh giiven iginde, olumsuz sartlar: firsata doniigtiiren, kadim medeniyetinden ve milli kiltiriinden

gelen 6z dejerleri ile yagsayan,teknolojik gelismeleri takip edip uygulayan,sevgi ve hoggtrit iklimi soluyan bir kurum olarak
vatansever,caligkan, firetken hiir iradeli ve diisiincelerini ifade yetenegine sahip milli ve manevi deferleri bziimseyen
bireyler yetigtirmelk.N



TEMEL DEGERLERIMIZ *

1) Orenci-diretmen-ytneticileri ile bir takim gibi koordineli projeler fireten bir okul

2) Urettigi projeler ile dgrencilerine ve ailelerine hem de gevresine yaydij enerfi ile model olan bir okul

3) Ofrenciyi merkeze alan, karar verme siireglerinde Bgrenciden hareket eden bir okul modeli
4) Ogrencilerimizin tiim geligim alanlarm destekleyen bir okul

5)Nitelikli egitim-6gretim hizmeti sunmays amaglayan bir okul

6) Islami degerleri 6gretmeyi ve uygulamay: amaglayan bir okul

Agikdamals [FI14]: Temel degerier okulimuda var alon, vor |

WWWMJ




BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER|

Aciklama:

1) Amag, hedef, gisterge ve eylem kurgusu amag Sayfa 16-17 da yer alan Geligim Alanlarma gire
yapilacaktir,

2) Alita erigim, kalite ve kapasite amaglarma iligkin drnek amag, hedef ve giistergeler verilmistir
3) Erigim baghigmda eylemlere iligkin drnege yer verilmistir,

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSiM

Egitim ve dfretime erigim okullagma ve okul terki, devam ve devamsizhik, okula uyum ve oryantasyon, dzel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erigimi, yabanci 8frencilerin egitime erigimi ve hayat boyu dgrenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin
ele alindig temadar,

Stratejik Amag 1:

Kaylt hii}genﬁzde ver alan gocuklarm uku]lam uranlarmi artiran, ﬁgrencﬂerm uyum ve devamsizlik sorunlarim glderen

- | Apkiamal [FI15]: Acklama:

1jAmag, hedef, ghisterge ve eylem kurguse amag Sayfa 1617
da yer plan Geligim Alanfarma giive yapilacakr,

Alta orgim, mnmwmm tirnek

| amag, hedef ve glisterpeler

Hﬂﬂﬁm baghigmca eﬁmﬂmiﬂﬁdnﬁnegaym‘ verilmigkir,

Aciidamal [FI16T: Egitim ve diretime exigim astmimasma iligkin
emag ifadesi yazilacaktir,




devamsizlik durumlarm takip eden,dgrencilerin sorunlarint gideren uyumunu saglamay1 amaclayan bir yénetim yapisi

amaglanmaktadir,

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullagma oranlar: artirilacak ve &grencilerin uyum ve devamsizlik
sorunlar: da giderilecektir, *** Devamsizlik yapan dgrencilerin tespiti ve erken uyar sistemi igin cahismalar hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Meveut | HEDEF
GOBTHRGESL 2018|2019  [2020 |20 |22 | 2023
Kayit billgesindeki Sgrencilerden okula kayt 85 90 95 100

PG.1L1La yaphanl brans (%) 75 B0

PCALE Hkokul birinci suruf tigrencilerinden en az bir yil 85 S0 95 100

e okul ncesi efiitim almug olanlarn oram 75 80

(%) ilkokul)

PG.11c Olcula yeni baslayan dgrencilerden oryantasyon 95 100 100 100 100 100
effitimine katlanlarin oram (%)

PG.11.d. Bir effitim ve bgretim dbneminde 20 giin ve fizerl | | " 3 2 1 0
devamsizhik yapan dfrenci pram (%)

PG.11.e. Bir efitim ve 8fretim dtmeminde 20 giin ve Gzeri 25 4 3 2 1 0
devamsizitk yapan yabanci §frenci oram (%)

PG.11E. Olulun &zel efitime ihtiyag duyan bireylerin = - 70 80 %0 100
kullanmina uygunlugu (0-1)

PG.1.1g. Hayatboyu Sgrenme kapsammda acilan kurslara ) 3 70 80 90 100
devarm orani (%) (halk egitim)

PG.11.h. Hayatboyu dfrenme kapsaminda aqilan kurslara 70 &0 an 100

katilan kisi saysi (say) (halkegitim)
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| Morkiamal [FI25]: Ozel eiiitime ihtlyeg duyan bireylerin

- [ Aqidamah [FT173: Hede ifudest yanfocakor. |

I (Nghin giistergeler, devam devamazik ve ory
| fuyuun efiinalarine Migkin glistergeler tokip ediiscekair.)

{ [FLL9]: Gaistergefere igkin hsa opiiomalar aittn

glistergalerd bu hedef oftwda taklp etmelidirler, ayrca lstedes
Bedirtilen temel plistergelerin yoar s kendilen de gasterge
eklpyeblirer

| Agikiamali [FI203: Ansokulu, fkokel, octoakul ise dizeyl, |

[ Agaikiamal [FI21]: okl dorey |

A

—

aryantasyan egitiminin yam sva okulun hazitayecai aryantaspan
programiar da dikkate slmmalidr.

Agikdamali [F123]: Sebid veya triirsi olrak Srencini ne
sebeple churss olsun derse glrmedi@i gin ssyi baz alinarak
hasaplanacaktir,

[ Agikiamals [F124]: Devarsizbga Biskin ghstergeyle fyni sartiarda ]
| cimakla birkee okulda businan yabena Bgrenciier baz alincakts,

i
L

| kullariming wyeunluk bakimenda diizenlenmis ve uygun ckan okullar
Ll., clmayaniar 0 deger| varecaktic,

Agticlamaly [F126]: Halk efitin meskezleri plansda yer verd ]
|

{gﬁsﬁergedlr.
[l.c.!damdl [FI27]: Halk egitim merkezberi planmds yer atscak
ghstergadir,




Eylemer*

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
11, |2y Slgesinde yer alan dgrencllerin tespiti gabgmast |y 1 oirargit Plan Bidbi |01 Eylut20 Eyldl
112 Xoox Miidiir Yardimeisy 01 Eylal-20 Eylil
113 Rehberlik Servisi Her aym son haftast
114 Xoox Miidiir Yardumeiss Mayis 2019
115 Rehberlik Servisi 2 ayda bir
116 Rehberlik Servisi 01 Eyliil-30 Eyliil
117 Rehberlik Servisi 01 Eyliil-30 Eyliil
1.1.8 Rehberlik Servisi 01 Eyliil-30 Eylil
119 Rehberlik Servisi 01 Eyliil-30 Eylil

Mfiidiir Yardimcis,
1.1.10 Rehberlik Servisi Her giin

[ Acikdamaly [FI28]: (Her bir hedef igin yapilacak grlmalar
eyleanter telilosmudn belirtileceXtiv, Eylemler tespit edilinien
sz korursy mga_m!cmk dpilestinme ipin gerekl olacak
e fanliyetler dilsiul
Hedefe ulagink ipin hrﬁu&zit yol ve yiintem olacefy igin
Bwiurhnaunzml:pfh veen fagdalt kol yintemin
segilevek eyler ofarak fanmnloimase

- belistenmeli mﬁm
wilvittime ekl o S
Ll'hﬂdnﬁuw nexlegtivilmelidir,)




TEMA IE: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI
Efitim ve fretimde kalitenin artinlmas: baghg1 esas olarak efitim ve dfretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde
yapilacak caligmalar: kapsamaktadir,

Bu tema altinda akademik bagar, smav kaygilari, sinifta kalma, ders bagarilan ve kazanimlary, disiplin sorunlar, 8grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye ytnelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler
yer almaktadr,

Stratejik Amacg 2:

Ogrencilerimizin geligmis diinyaya uyum saglayacak gekilde donarumh bireyler olabilmesi igin egitim ve dgretimde kalite
artrilacakiir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanumlann: takip eden ve velileri de stirece dahil eden bir yonetim anlayg: ile dgrencilerimizin
akademik baganlari ve sosyal faaliyetlere etkin katilin artirlacaktir.

(Akademik bagars altwmda: ders bagardary, kazamm takibi, iist BFrenime gecis bagar: ve durnmiars, karsilagtivinals sinavlar, stmav
kaygilar: gibi akademik bagarny takip eden ve dlgen giistergeler,

Sosyal faaliyetlere ethin katilim altinda: sanatsal, kiiltiirel, bilimsel ve sportif faaliyetlerin saysy, katslun oranlary, bu fanliyetler
icin ayrelan alanlay, ders digt etkinliklere katthun takibi vb ele alinacalktir.)



Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevent | HEDEF
GosrRcEd 2018|2019 [2020 2021|2022 | 2023
PG.21a Ust kuruma yerlesen dgrenci aran(%) %50 |weo | P70 | %80 %90 | %100
PG.21b Ders dig etkinliklere katilan & i oran(%) %10 %30 %40 %55 %70 %90
PG.2.1.c. Simav kaygismna yinelik gerceklestirilen rehberlik 1 2 3 4 5 [
toplant sayst
Ulusal/Ulusal ve yerel projelere katilan Ggrenci 13 40 20 150 200 300
Sayis:
Ulusal/ Uluslar aras ve yerel projelere rehberlik 3 10 15 20 25 35
yapan Sfrelmen sayis
Ofleul biinyesinde yilriitiilen proje sayist 3 4 * / H &
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
211 Yazih sonuglart 8grenci bazinda takip edilerek geligimleri Téim & - Her smav sonrasmda

takip edilecektir.




214

215

Eylem ifadesi

Eylem Sorumiusu Eylem Tarihi
Rehberlik Servisi Her ayin ilk haftas:
Okul Yonetimi Her aym son haftasi
. . . |Okullara proje duyurulan
Okul Koordinatorle s
Rooje . geldigi zaman
Okullara  seminer/toplant:
Okul Ydnetimi

geldigi duyurulari geldigi
zamarn

31



Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayistyla, grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantih bir sekilde {ist renime veya
istihdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gecilecektir,

(Ust Sgrenime hazir: Mesleki rehberlik fualiyetleri, tercit kelavuzlugu, yetigtirme kurslan, stnav kaygiss ob,
Istilidame Hazsr: Kariyer giinleri, staj ve isyeri uygulamalars, ders dist meslek kurslan ob ele alinacakfir.)

Performans Giostergeleri
No FE!]FORI\'[AB!S Meveut | HEDEF

GOSTERGESI 2018 | 2019|2020 2021|2022 | 2083
PG.22.a Mesleki rehberlik faaliyet sayis: 0 2 3 A § é
PG.2.2b Yetigtirme Kurslarmdan memmuniyet oram(%) %30 %40 »0 H65 %70 %80
PG.22.c. Simav kaygist yasayan dgrenci orani(%) %75 | %50 B0 | %30 %20 L

Eylemler



No Eylem ffadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Oprenciler bilgi ve yetenekleri dogrultusunda uygun | Rehberlik Servisi Fkim-30
221 | imesiekdere dnlendirilecektir, Siuf Ogretmenleri 1 Mays
222 Miidiir Yardumcisi 1 Ekim-30 Mays
Rehberlik Servisi
223 Saif O frd Her aym son haftas
2.24 Saruf ¢ Tt Her aymn ilk haftas:
225 Rehberlik Servisi Her ayin ikinci haftas:

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Efitim ve &fretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi icin okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecekiir,




Stratejik Hedef 3.1.

(Kurumsal Hletigim, Kurumsal Yonetim, Bina ve Yerleske, Donanmy, Tensizlik, Hijyen, I5 Gitvenligi, Okul Gitvenligi, Tasuna ve
servis vb konulare ele alinacaktr,)

Performans Gostergeleri
No PERFORMANS Mevcat | HEDEF

GOSTIRGHS] 2018|2019 [2020 [20m 2022|2023
PG.31a Okul servislerinden memmuniyet orani(%) %25 [mas [P0 [R5 (RS0 %85
PG.32b Yapilan tedilat ey » - 3 1 5 6
PG.33c R A T v e ” - 2 3 1 5
PGA1d Okl temizlfinden memmaniyet oram(%) w10 |neo | ®0 | %80  [%85  [%90

Eylemler



No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1.1. :;% mﬂm;ET@ﬁTMWE Miidiir yardimeis: Her aymn ilk haftas:
e Ditnem baslarnun Ik haftas
113 Miidiir yardimcis: Her aym ilk haftasi
114 Okul Miidiirii 1 Eyliil-30 Eylil
115 Olkul Mitdiirii 1 Ekim-30 Ekim
1.1.6 Rehberlik Servisi 1Kasim -30 Kasim
117 Rehberlik Servisi 1 Mart-30 Mart
118 Miidiir yardmcisi 1 Kasim-30 Kasim
119 Rehberlik Servisi 1 Eyliil-30 Mayzs

1.1.10 Mitidiir yardimcist 1 EyHil 30 May1s




V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plam Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

¥ahilikler v Belediyelorin Katkis:

(Diger (Okul Ao Birlikler)

BN 4500

VL. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan izleme ve degerlendirme cahgmalarinda 5 yillik Stratejik Planm izlenmesi ve 1 yilhk gelisim planin
izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecekir.

Stratejik plann izlenmesinde 6 aylik dénemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidiirligii ve Bakanhk
denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktr.

Yillik plamin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulanyla ayhk ilerleme toplantilar yapilacaktir. Toplantda bir
Gneeki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktr.



